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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+
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3	 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting 't Mozaïek, sociaal, cultureel en educatief centrum Wijchen
	1_KVK: 41261507
	2: Campuslaan 6, 5602 HX Wijchen
	3_TEL: 0246450455
	4_EM: henriette.mooren@mozaiekwijchen.nl
	5: www.mozaiekwijchen.nl
	6_RSIN: 809919722
	7: [- Primaire sector - ]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: 
	11_A4: 20
	12_A4: 66
	13: 
	1: J.W.M. van der Knaap
	2: voorzitter

	14: 
	1: H.M.H.M. Ruiken
	2: secretaris

	15: 
	1: P.A. Philipsen
	2: penningmeester

	16: 
	1: M. van den Oosterkamp
	2: bestuurslid plv. penningmeester

	17: 
	1: C.C.J. Strik
	2: bestuurslid plv. voorzitter

	18_ML: 
	20: Off
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Off
	30: Off
	31: Off
	32: Off
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Off
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	51_ML: Het toegankelijk maken, stimuleren en (doen) organiseren van activiteiten en evenementen op sociaal, cultureel en educatief gebied; het toegankelijk maken en (doen) organiseren van een divers en vernieuwend aanbod aan podiumkunsten in theater 't Mozaïek en in het CuItureeI Lunchcafe; het beheren, onderhouden en exploiteren van het gebouw en voorzieningen, alsmede het bij het gebouw behorende terrein en aanhorigheden; het programmeren van theatervoorstellingen en sociale, culturele en educatieve activiteiten en evenementen in brede zin; het beschikbaar stellen en/of verhuren van ruimten en voorzieningen aan een breed scala van maatschappelijke dienstverleners en aan een beperkt aantal zakelijke ondernemers;

het ter beschikking stellen en uitbaten van een Cultureel Lunchcafe; het werven van fondsen o.a. door fundraising en sponsoring; het doen van aanvullende investeringen voor onderhoud en voorzieningen; het verrichten van alle verdere handelingen die met het vorenstaande in de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn. De stichting heeft het maken van winst uitdrukkelijk niet ten doel gesteld.
	53_ML: 't Mozaïek ziet het primair als haar missie om een wezenlijke bijdrage te leveren aan de

kwaliteit van de samenleving en daarmee aan het welzijn van mensen. 

We verhuren en faciliteren passende en toegankelijke ruimtes aan sociaal, culturele, educatieve en gezondheidszorg gerelateerde organisaties.

We initiëren, ondersteunen en organiseren sociale, culturele en educatieve projecten en evenementen op werkdagen maar ook in het weekend.

We bieden ontspanning  en verrijking door het programmeren van inspirerende, uitdagende en prikkelende theatervoorstellingen en activiteiten op werkdagen en in het weekend.

Wij bieden gedurende de openingstijden van het gebouw verblijfsruimte in onze Huiskamer en bieden  in ons Lunchcafé ruimte voor ontmoeting en versterking van de innerlijke mens.

Op verzoek van de gemeente exploiteren wij MFA de Brink waar wij vergelijkbare activiteiten uitvoeren zoals hierboven omschreven.

 


	54_ML: Inkomsten uit verhuur en service.

Inkomsten uit verkoop theaterkaarten.

Inkomsten uit projecten en evenementen.

Inkomsten uit horeca en het Cultureel Lunchcafé.

Inkomsten van sponsoren.

Inkomsten van vrienden.

Inkomsten uit subsidie van de gemeente.

Inkomsten uit subsidie van de provincie.

Inkomsten uit fondsenwerving.
	56_ML: Beloningsbeleid personeel conform de cao Nederlandse Podia

Beloningsbeleid bestuur conform een bescheiden onkostenvergoeding van €600,- per bestuurslid per jaar.
	56: 
	_MLT: https://www.mozaiekwijchen.nl/wp-content/uploads/Activiteitenverslag-De-Brink-t-Mozaiek-2024-DEF.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://www.mozaiekwijchen.nl/wp-content/uploads/Activiteitenverslag-2024-A4-1.pdf
	knop: 

	57_ML: Zie URL
	55_ML: De inkomsten worden besteed aan het onderhoud van veilige en toegankelijke gebouwen voor onze gebruikers. Op deze manier kunnen wij organisaties die bijdragen aan het sociaal, cultureel of educatief belang onderdak bieden en verbindingen bewerkstellingen. In ons gebouw en theater kunnen wij op een verantwoorde wijze culturele, educatieve en sociale activiteiten plaats laten vinden.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	4: 
	1_GT: -220838
	2_GT: 8400
	3_GT: 
	4_GT: 
	5_GT: -212438
	6_GT: 468000
	7_GT: 206796
	8_GT: 92454
	9_GT: 404573
	10_GT: 959385

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 7347
	2_GT: 186928
	6_GT: 93565
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 186928
	9_GT: 772457
	10_GT: 959385
	8_GT: 671545

	3: 
	1_GT: -349278
	2_GT: 660053
	3_GT: 
	4_GT: 
	5_GT: 310775
	6_GT: 
	7_GT: 258796
	8_GT: 290220
	9_GT: 428211
	10_GT: 1288002

	1: 
	1_GT: 
	5_GT: 7278
	2_GT: 192659
	6_GT: 123361
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 192659
	9_GT: 1095343
	10_GT: 1288002
	8_GT: 964704

	5_ML: 

	3: 
	0: 
	1: 
	A: 2024
	B: 2024

	2: 
	A: 2023 (*)
	B: 2023 (*)


	1: 
	1_A7: 
	7_A7: 361306
	2_A7: 
	8_A7: 0
	3_A7: 7375
	4_A7: 7375
	5_A7: 22010
	9_A7: 31751
	10_A7: 422442
	6_A7: 0
	11_A7: 1083931
	12_A7: 1600
	13_A7: 1507973
	25_A7: 27901
	26_A7: 836188
	27_A7: 1460482
	28_A7: 741540
	29_A7: 7722
	30_A7: 55213
	16_A7: 319974
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 5219
	22_A7: 
	23_A7: 
	15_A7: 271200
	24_A7: 596393
	23_omschrijving: 

	2: 
	1_A7: 
	7_A7: 169788
	2_A7: 
	8_A7: 0
	3_A7: 5760
	4_A7: 5760
	5_A7: 22516
	9_A7: 31154
	10_A7: 229218
	6_A7: 0
	11_A7: 1001960
	12_A7: 1639
	13_A7: 1232817
	25_A7: 23702
	26_A7: 747019
	27_A7: 1250134
	28_A7: 667785
	29_A7: 1089
	30_A7: -16228
	16_A7: 249020
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 
	20_A7: 
	21_A7: 5886
	22_A7: 
	23_A7: 
	15_A7: 224507
	24_A7: 479413

	JV: 
	_MLT: 
	knop: 

	3_ML: 



